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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1.NUMERO DE CONTRATO O
CONVENIO:

8303-2022

1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO O
CONVENIO:

CONVENIO DE ASOCIACION
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1.3. MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO:

Decreto 092 de 2017
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1.4.CONTRATISTA O ASOCIADO:

CORPORACION EDUCATIVA'Y SOCIAL WALDORF

1.5. NIT. o C.C.:

830.108.464-0

1.6.0BJETO CONTRACTUAL.:

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos vy
econdmicos entre las partes, para garantizar la educacion
inicial en el marco de la atencién integral de los nifias y nifilos
en primera infancia, ubicados en los barrios adscritos a las
localidades del Distrito Capital a través de la puesta en
funcionamientos de un jardin infantil.

Cobertura:
LOTE LOCALIDAD| zONA | OPCION CUPOS
CIUDAD
29 BOLIVAR 2 2 60
(19)

1.7.FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

22 de septiembre de 2022

1.8. VALOR INICIAL EN PESOS:

Valor Total $658.028.545
Vigencia 2022 $ 123.281.097
Vigencia 2023 $534.747.448

Los aportes se distribuyen de la siguiente manera:

APORTES
APORTES
VIGENCIA 2022 VIC;ISIZ\I3CIA VALOR TOTAL

SDIS $110.952.987 | $481.272.703 | $592.225.690
ASOCIADO $12.328.110 $53.474.745 $ 65.802.855
TOTAL $123.281.097 | $534.747.448 | $658.028.545
1.9. VALOR INICIAL EN SMLMV: 658,03

1.10. PLAZO INICIAL:

El plazo de ejecucion seré hasta el 05 de diciembre de 2023,
plazo que se cuenta a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.
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Paragrafo: En atencién al cierre de actividades para los
jardines infantiles para el periodo de fin de afio de 2022 y el
inicio de la atencién en la vigencia 2023 contemplado por la
Subdireccién para la Infancia, el convenio cesard sus
actividades en el periodo comprendido entre el 8 de
diciembre de 2022 y el 15 de enero de 2023 inclusive,
reiniciando la atencién el dia 16 de enero de 2023. En el
periodo indicado, el asociado no podra realizar ningun tipo
de actividades técnicas, operativas, juridicas o
administrativas, la SDIS no reconocera ningun tipo de costo
del servicio dentro de las fechas mencionadas.

1.11. FECHA DE INICIO: 26-09-2022

1.12. FECHA DE TERMINACION: 5-12-2023

1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR Natalia Martinez Pardo
DEL GASTO:

1.14. CARGO ORDENADOR DEL Directora Poblacional
GASTO:

2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)
N/A |

3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
Otrosi — reinversiéon — adicion
3.2.  SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

En cumplimiento del articulo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017, la Secretaria Distrital de
Integracion Social adelantd el proceso competitivo bajo la denominacién SDIS-DCT092-008-
2022, el cual fue adjudicado el dia 14 de septiembre de 2022 mediante Resolucion No. 2307 de
14 de septiembre de 2022, aclarada por la Resolucion No. 2389 de 21 de septiembre de 2022,
suscribiéndose el dia 22 de septiembre de 2022 en el SECOP |I, el Convenio de Asociacion No.
8303 de 2022, con la CORPORACION EDUCATIVA Y SOCIAL WALDORF, con el objeto de
“Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y econémicos entre las partes, para garantizar
la educacion inicial en el marco de la atencion integral de los nifias y nifios en primera infancia,
ubicados en los barrios adscritos a las localidades del Distrito Capital a través de la puesta en
funcionamientos de un jardin infantil”; el cual inicio su ejecucion el dia 26 de septiembre de 2022,
fecha en la cual se cumplieron los requisitos de ejecucién, con terminacion del plazo contractual
el dia 5 de diciembre de 2023.

Durante la ejecucion del Convenio de Asociacion en mencion se han evidenciado las situaciones
gue se describen a continuacion:

3.2.1. AJUSTE EN LOS CONCEPTOS DE GASTO DE LA ESTRUCTURA DE COSTOS.



zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20230601-223140-d5d922-51980519

2023-06-01T722:37:34-05:00 - Pagina 3 de 32

Cédigo: FOR-GEC-026

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 0
ALCALiAMAYOR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo 12021017248 —
DE BOGOTAD.C. MODIFICACIONES CONTRACTUALES 10/06/2021

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 3 de 29

Teniendo en cuenta que el Convenio de Asociacion contemplé la prestacién de los servicios
durante la vigencia 2022 y 2023, el paragrafo 1 de la Clausula Cuarta — Valor, estableci6 el ajuste
de precios, en los siguientes términos:

“(...) El convenio extiende su ejecucion a lo largo de las vigencias, 2022 y 2023 y solo el transcurso
del tiempo puede dar ocasion a que se presente un alza en el valor de los diversos items o rubros
que conforman los precios unitarios definidos en la estructura de costos que hace parte del
convenio. La SDIS, al inicio de la vigencia 2023, una vez se conozca el indice de Precios al
Consumidor (IPC) del afio anterior, realizara el ajuste en dicha proporcién acadauno de los
rubros de la estructura de costos, salvo al rubro Vigilancia el cual se ajustara de acuerdo
con la Circular Externa de Tarifas para la Contratacion de Servicios de Vigilancia y Seguridad
Privada de cada afio, de tal manera que el asociado no incurra en mayores costos de los
programados inicialmente. (...). (resaltado fuera de texto)

Por su parte, el numeral No. 3 del numeral 4.5.1. Aspectos Generales del estudio previo indico:

“(...) Para el 2023, los precios unitarios no presentan incrementos frente a los valores unitarios
del 2022. No obstante, una vez se realice o se expidan los decretos y normatividades por el
Gobierno nacional, estos seran ajustados de acuerdo alos indicadores macroeconémicos
correspondientes (...)” (resaltado fuera de texto)

A su vez, el paragrafo 2 de la Clausula Cuarta — Valor del Convenio, establecio:

“(...) Teniendo lo anterior, durante la vigencia 2023 se realizaran las modificaciones a los
convenios suscritos con el fin de ajustar el valor y los aportes de las partes (...)”

Durante la etapa pre contractual los costos unitarios para la vigencia 2022, fueron avalados por
la Subdireccién de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion — DADE de la SDIS, mediante
memorando con Radicado 2022026338 del 3 de agosto de 2022 y conforme la oferta presentada
por el Asociado.

Para la vigencia 2023, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expidié la Circular
Externa No. 20221300000675 con la que comunica las tarifas minimas vigentes para la vigencia
del afio 2023y el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica-DANE a través del Boletin
Técnico del indice de Precios al Consumidor del 5 de enero de 2023, informa la variaciéon anual
del IPC en la vigencia 2022; dado que los citados indicadores impactan en la estructura de costos
elaborada para la vigencia 2023 del convenio, estos deben ser implementados en aras de
mantener el equilibrio econémico del convenio.

Bajo este contexto y partiendo de la estipulacion convencional que contempla el ajuste de precios
para la vigencia 2023, en el mismo porcentaje del IPC del afio anterior, es decir 2022, se hace
necesario proceder con el ajuste de precios pactado, para lo cual se acudié al Informe Boletin
Técnico indice de Precios al Consumidor (IPC) — diciembre 2022 publicado por el DANE en aras
de conocer el IPC anual de la vigencia 2022, como se detalla a continuacion:

Gréafico No. 1 indice de Precios al Consumidor.- IPC Anual 2022
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DANE

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Diciembre 2022

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Diciembre 2021 - 2022

1400 N
312

Porcentaje %

Fuente: DANE, IPC
Fuente: Boletin Técnico indice de Precios al Consumidor (IPC) — Diciembre 2022

Teniendo en cuenta lo anterior, honrando lo consagrado en el convenio, es necesario realizar el
ajuste en 13,12% para cada uno de los conceptos de gasto que conforman la estructura de costos
del Convenio salvo al rubro Vigilancia el cual se ajustara de acuerdo con la Circular Externa de
Tarifas de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, haciendo un comparativo entre

Boletin Técnico

indice de Precios al Consumidor (IPC)

el valor unitario de la vigencia 2022 y el nuevo valor para la vigencia 2023, a saber:

1. Conceptos de gasto de la estructura de costos.

Tabla No. 1. Valor unitario por cada concepto de gasto

VALOR
VALOR
CONCEPTO DE GASTO UN;)/;;uo UNITARIO 2023
RESPONSABLE DEL SERVICIO $3.890.000 $4.400.368
:DNRI’:OAIIZ\IIE:SI'LONALES Y TECNICAS DE ATENCION A LA PRIMERA $3.259.000 $3.686.581
AUXILIAR DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA $1.645.000 $1.860.824
APOYO ADMINISTRATIVO $1.502.000 $1.699.062
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE $1.656.427 $1.873.750
PERSONAL DE SERVICIOS DE ALIMENTOS $1.675.567 $1.895.401
RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO $38.188 $43.198
VIGILANCIA DEL 16/01/2023 AL 14/07/2023
$4.336.366 $5.031.716
VIGILANCIA DEL 15/07/2023 AL 05/12/2023 $5.180.335
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y EQUIPOS $9.944 $11.249
INDUSTRIALES PARA LA OPERACION ' :
DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS $21.978 $24.862
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL $355.317 $401.935
MATERIAL DIDACTICO $16.680 $18.868
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VALOR
VALOR
CONCEPTO DE GASTO UNg/gguo UNITARIO 2023
PAPELERIA ADMINISTRATIVA $336.158 $380.262
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL $1.451 $1.641
PAPELERIA NINOS $5.429 $6.141
ALIMENTACION — MATERNALES $8.196 $9.271
ALIMENTACION — CAMINADORES $8.189 $9.263
ALIMENTACION — PARVULOS $8.440 $9.547
ALIMENTACION - PRE-JARDIN $8.930 $10.102
ALIMENTACION — JARDIN $8.346 $9.441
SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET $12.665 $14.327
PIGA $5.062 $5.726
MANTENIMIENTOS MENORES $8.884 $10.050

Fuente: Estructura de Costos del Convenio de Asociacién No. 8303-2022.
2. Servicio de Vigilancia.

En concordancia con el paragrafo 1 de la Clausula Cuarta — Valor del clausulado el convenio,
antes citada, para este concepto de gasto, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
expidio el 29 de diciembre del 2022 la Circular Externa N° 20221300000675 fijando las tarifas
minimas para la contratacion del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada en el sector publico,
educativo privado, comercial y servicios, industrial, aeroportuario, financiero, transporte, y
comunicaciones, energético y petrolero en la vigencia 2023, que describe la formula matemética
para su calculo en los siguientes términos:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DE SEGURO DE VIDA
+ GASTOS DE ADMINISTRACION Y DE SUPERVISION) + IVA (19%)

De acuerdo con la metodologia descrita anteriormente, la Subdirecciébn Administrativa y
Financiera mediante memorando 12023002561 del 30 de enero del 2023 elaboré el célculo del
costo del Servicio de Vigilancia para el afio 2023, en todos los servicios, arrojando las siguientes
cifras:

SERVICIO VIGILANCIA 12 HORAS LUNES A DOMINGO, DIURNO,SIN ARMA Y SIN CANINO SDIS

VALOR TOTAL MENSUAL

COSTO DIRECTO (8,8) | VALOR MENSUAL GASTOS DE R S SERVICIO 12 HORAS,LUNES A

DE ENERO 1 AL 14 DE |PRIMA SEGURO SUBTOTAL ADMINISTRACION Y COSTO SERVICIO 10% DE AIU o DOMINGO,DIURNO, SIN ARMA Y

JULIO 2023 DE VIDA SUPERVISION 8% o SIN CANINO, CON PRIMA
SEGURO DE VIDA Y CON IVA

s 4570734 s 13m2 § 4572126 |§ 365770 $ 4.937.896 §  493.790 $ 93320 5 5.031.718
VALOR Tq'rAL MENSUAL

tﬁcg:ngEDJIEEg% A | VALOR MENSUAL GASTOS DE AL WA 195, SERVICIO 12 HORAS,LUNES A

B0 e Lo A |PRIMA SEGURO | SUBTOTAL  |ADMINISTRACIONY | cosTo sERvicio [ Al o DOMINGO,DIURNO, SIN ARMA Y

DE VIDA SUPERVISION &Y% o SIN CANING, CON PRIMA

SEGURO DE VIDA Y CON IVA

§ 4705778 $ 1.392 $ 4707170 |$ 376.574 § 5.083.744 § 508.374 $§ 96.591 $ 5.180.335

Grafico No. 2: Calculo Costo Servicio de Vigilancia - 2023
Fuente: Memorando 12023002561 del 30/01/2023 — Subdireccion Administrativa y Financiera
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Con fundamento en el ejercicio realizado por la Subgerencia Administrativa y Financiera, en la
siguiente tabla se presentan las tarifas del 2022 y las aplicables a la vigencia 2023 para el servicio
de vigilancia requerido:

Tabla No. 2. Ajuste en el valor unitario en el concepto de gasto Vigilancia.

VALOR VALOR UNITARIO MES | VALOR UNITARIO MES
CONCEPTO DE GASTO UNITARIO MES | 2023 DEL 01/01/23 AL 2023 DEL 15/07/23 AL
2022 14/07/23 31/12/23

VIGILANCIA (Servicio de vigilancia
humana de las instalaciones donde
opera el Jardin Infantil, con un turno 4.336.366 5.031.716 5.180.335
de doce (12) horas L-D, sin arma y e

sin canino) — MES

Fuente: Estructura de Costos del convenio de Asociacion No. 8303-2022.

Asi las cosas, y conforme lo indicado anteriormente, el reajuste de precios para la vigencia 2023,
a partir del 16 de enero y hasta el 5 de diciembre de 2023, asciende a la suma SETENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES
PESOS ($72.893.543) M/CTE, los cuales seran respaldados con los recursos no ejecutados del
convenio y adicion de recursos a este en cuantia que se relacionara mas adelante.

Para determinar el valor del ajuste por $72.893.543, se calcul6 el valor total del presupuesto 2023
con los nuevos valores unitarios (indexados) y se resta el valor inicialmente asignado para la
vigencia 2023, donde arroja como resultado la diferencia del presupuesto 2023 con los nuevos
valores unitarios.

3.2.2. DESCUENTOS DE RECURSOS EN ALGUNOS CONCEPTOS DE GASTO DE LA
ESTRUCTURA DE COSTOS.

El Anexo Técnico del Convenio de Asociacién que hace parte integral de este, contempla los
descuentos que se pueden realizar por la no prestacion del servicio de educacion inicial en los
Jardines Infantiles, en los siguientes términos:

“(...) 7.1 DESCUENTOS QUE SE PUEDEN GENERAR POR LA NO PRESTACION DEL
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN LOS JARDINES INFANTILES La SDIS realizara
descuentos en los valores a desembolsar de forma mensual, en caso de evidenciar alguna
de las siguientes circunstancias:

Talento humano: Durante los dos (2) primeros dias calendario de incapacidad del Talento
Humano, el Asociado podréa disponer del personal contemplado en la estructura, para suplir
las ausencias, en atencion a los perfiles e idoneidad requeridos. Sin que ello implique la
aplicacién de algin descuento.

En los eventos de fuerza mayor o caso fortuito, los mismos se analizaran por parte del
supervisor del Convenio, previo conocimiento de cada caso particular. Se aplicara
descuento cuando el talento humano, se encuentre ausente sin justificaciéon o no se
encuentre contratado, sin perjuicio de las facultades sancionatorias que tiene la SDIS.
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Alimentos: Se aplicara descuento para este concepto de gasto, sobre el nUmero total de
cupos no atendidos, con base en la cobertura definida para el Jardin Infantil, teniendo en
cuenta al valor establecido en la Estructura de Costos.

La SDIS realizara descuentos en los conceptos de gasto de los costos fijos y las variables
descritas en la estructura de costos de los aportes de la Entidad y del Asociado que se
puedan ver afectados por variaciones en el esquema de atencién provocadas por factores
externos ajenos a la voluntad humana. Lo anterior, previo aval de la supervisién del convenio
para cada caso particular.
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El calculo se realizara de la siguiente manera:

Este componente estara sujeto a descuento para los dias habiles o efectivos de cada mes.
(Valor unitario alimentacion* inasistencias).

Cierres (Esquema de atencidén de alternancia y Atencién presencial). En casos de cierres
temporales del Jardin Infantil imputables al Asociado, se realizaran descuentos sobre el
valor unitario de atencién definido por la SDIS, para los siguientes conceptos de gasto:
e Aseo Personal
e Papeleria
e Alimentos (Cuando se haga entrega de paquete alimentario de contingencia el dia
anterior o el dia del evento, no se realizara descuento sobre este concepto de
gasto, de acuerdo con lo consignado en los formatos establecidos para este fin).

El célculo se realizara de la siguiente manera:
(Valor unitario * dias de cierres temporales * cobertura).

Nota 1: La SDIS realizara el seguimiento cada tres (3) meses de la cobertura asignada al
Jardin Infantil, respecto de las nifias y los nifios con cupo asignado. Con el fin de realizar
los ajustes y modificaciones que sean pertinentes; siempre y cuando se evidencie que la
cobertura establecida requiere una variacion por reconversion de niveles.

Nota 2: En caso de que el Convenio supere la vigencia y se requiera ajuste de niveles para
atender la recurrencia, mediante el comité técnico de supervision, se podra realizar el ajuste
de la cobertura establecida en la estructura de costos, previa identificacion de necesidades
justificables técnicamente, siempre que la misma no implique cambios en el talento humano
ni en el valor del convenio, sin que rece una modificacion contractual. (...)”

De conformidad con lo anterior y evidenciado en el balance financiero actual del Convenio, se
verificd que durante su ejecucion se efectuaron descuentos en los conceptos de gasto de Talento
Humano, Elementos de Aseo Personal, Papeleria nifios y Alimentos descritos en el numeral 7.1
del Anexo Técnico.

Asi mismo, se presentaron recursos no ejecutados durante la ejecucién del Convenio en los
conceptos de gasto establecidos en la estructura de costos, como se describe a continuacion:

Tabla No 3. RECURSOS NO EJECUTADOS - VIGENCIA 2022 (RP 16290 de 2022)
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RECURSOS VIGENCIA 2022

EJECUCION 2022

DISPONIBLE A REINVERTIR RECURSOS
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TIPO DE
GASTO CONCEPTO DE GASTO APORTE | APORTE otAL APORTE | APORTE oTAL APORTE | APORTE oTAL
SDIS ASOCIADO SDIS ASOCIADO SDIS ASOCIADO
RESPONSABLE DEL SERVICIO 9.595.333 9595333 | 8.687.666 - 8.687.666 | 907.667 - 907.667
PROFESIONALES Y TECNICAS DE
R Era S PE | 20826533 | 2328934 | 32155467 | 27.005105 | 2108620 | 20113734 | 2821428 | 220305 | 3041733
AUXILIAR DE ATENCION A LAPRIMERA [ 4057 667 4.057.667 | 3.673.834 - 3673834 | 383833 - 383.833
APOYO ADMINISTRATIVO - - - - - - - -
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE 8.171.707 8.171.707 | 7.398.708 - 7308708 | 772.999 - 772,999
PERSONAL DE SERVICIOS DE 8.266.131 8.266.131 | 7.484.200 - 7484200 | 781931 . 781.931
FIos RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO 6.033.704_| 6.033.704 - 7902318 | 4.002318 - T131.386 | L.131.386
VIGILANCIA 9575976 | 831302 | 10.407.278 | 7.468848 | 750481 | 8.219.329 | 2.107.128 80.821 2.187.949
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES
MUEBLES Y EQUIPOS INDUSTRIALES 806.922 625014 | 143193 | 728471 564.249 | 1.202.720 78.451 60.765 139.216
PARA LA OPERACION
DESGASTE Y USO DOTACIONPARALOS | 3 164.832 3164.832 | 2.857.140 ; 2857.140 | 307.692 . 307.602
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL | 1705522 1705522 | 1.224.950 - 1224950 | 480572 - 480572
MATERIAL DIDACTICO 2.401.920 2.401.920 | 1.001.207 - 1.001.207 | _1.400.623 - 1.400.623
PAPELERIA ADMINISTRATIVA 1.169.830 1.169.830 | _ 191.350 - 191.350 978.480 - 978.480
ELEMENTOS DE ASEO_PERSONAL 2.353.000 2.353.000 | 441.740 - 441.740 | 3.911.260 - 3.911.260
PAPELERIA NINOS 781776 781776 325.740 - 325.740 456.036 - 456.036
MATERNALES - ALIMENTACION - - - - - - - -
VARIABLES CAMINADORES- ALIMENTACION - - - - - - - -
PARVULOS- ALIMENTACION 6.330.000 6.330.000 | _3.927.076 - 3.927.076 | 2.402.924 » 2.402.924
PRE JARDIN- ALIMENTACION 7.144.000 7.144.000 | _4.534.581 - 2.534.581 | 2.609.419 » 2.609.419
JARDIN- ALIMENTACION 12.101.700 12.101.700 | 7.820.418 - 7.820.418 | 4.281.282 » 2.281.282
ron SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET 2.001.070 | _2.001.070 - 1823760 | 1.823.760 - 177310 177.310
REANSAION PIGA 380.622 348.306 728.928 - - - 380,622 348.306 728.928
MANTENIMIENTOS MENORES 1119516 | 159780 | 1.279.296 - - - 1119516 | 159.780 | 1.279.296
TOTALES T10.952.087 | 12.328.110 | 123.281.097 | 84.771.124 | 10.149.437 | 94.020561 | 26.181.863 | 2.178.673 | 28.360.536

Fuente: Informe de Supervision — Diciembre 2022 - Equipo de Apoyo a la Supervision.

Tabla No 4. RECURSOS NO EJECUTADOS - VIGENCIA 2023 (RP 41 de 2023)

RECURSOS ENERO - MARZO 2023 EJECUCION ENERO - MARZO 2023 | DISPONIBLE A REINVERTIR RECURSOS
TIPO DE CONCEPTO DE GASTO
GASTO APORTE | APORTE | oo APORTE | APORTE | oo APORTE | APORTE | oo
sDIS___| ASOCIADO SDIS___| ASOCIADO SDIS___| ASOCIADO
RESPONSABLE DEL SERVICIO 9.725.000 - 9.725.000 9.725.000 - 9.725.000 - - -
PROFESIONALES Y TECNICAS DE
O N A | 30220504 | 2360405 | 32580.000 | 20577795 | 2360405 | 31938200 | 651790 - 651.799
AUXILIAR DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA 4.112.500 - 4.112.500 4.112.500 - 4.112.500 - - -
APOYO ADMINISTRATIVO - - - - - - - - -
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE 8.282.135 - 8.282.135 8.282.135 - 8.282.135 - - -
PERSONAL DE SERVICIOS DE
o SERy! 8.377.835 - 8.377.835 | 8.377.835 - 8.377.835 - - -
FlI0S RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO - 5728200 | 5.728.000 - 5728200 | 5.728.200 - - -
VIGILANCIA 9974976 | 865939 | 10840015 | 8933265 | 785119 | 0718384 | 1041711 80.820 1122531
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES
MUEBLES Y EQUIPOS INDUSTRIALES 840.544 651056 | 1.491.600 | 715769 520846 | 1236615 | 124775 130.210 254.985
PARA LA OPERACION
DESGASTE Y USO DOTACIONPARALOS | 3206700 - 3296700 | 2.807.323 - 2807323 | 489.377 - 489.377
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL | 1776585 - 1776585 | 1.610.770 - 1610770 | 165815 - 165815
MATERIAL DIDACTICO 3.202.560 - 3.202.560 - - - 3.202.560 - 3.202.560
PAPELERIA ADMINISTRATIVA 1218572 - 1218572 | 775550 - 775,550 443,022 - 443,022
ELEMENTOS DE ASEO_PERSONAL 4.701.240 - 4701240 | 903.735 - 903.735 | 3.797.505 - 3.797.505
PAPELERIA NINOS 814.350 - 814.350 499.468 - 499.468 314.882 - 314.882
MATERNALES - ALMENTACION - - - - - - - - -
VARIABLES CAMINADORES- ALIMENTACION - - - - - - - - -
PARVULOS- ALIMENTACION 6.636.400 - 6.636.400 | 3.376.501 - 3376501 | 3.459.899 - 3.459.899
PRE JARDIN- ALIMENTACION 7.715.520 - 7.715500 | 5.601.092 - 5.601.092 | 2.114.028 - 2.114.028
JARDIN- ALIMENTACION 13.069.836 - 13.069.83 | 5358.102 - 5.358.192 | 7.711.644 - 7.711.644
on SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET - 3350758 | 3.350.758 - 3350758 | 3.350.758 - - -
REAL R ON PIGA 396.482 362.818 759.300 - 13.200 13.200 396.482 349,618 746.100
MANTENIMIENTOS MENORES 667.627 664.973 1.332.600 - - - 667.627 664.973 1.332.600
TOTALES 115238456 | 13.984.149 | 129.222.605 | 90.657.130 | 12.758.608 | 103.415.658 | 24.581.3%6 | 1225621 | 25806.947
Fuente: Informe de Supervisién — Marzo 2023 - Equipo de Apoyo a la Supervision.
Tabla No 5. RECURSOS TOTALES DISPONIBLES PARA REINVERSION
TOTAL DISPONIBLE A REINVERTIR
TIPO DE GASTO CONCEPTO DE GASTO APORTE
APORTE SDIS ASOCIADO TOTAL
RESPONSABLE DEL SERVICIO 907.667 B 907.667
PROFESIONALES Y TECNICAS DE ATENCION A LA PRIMERA 3.473.227 220,305 2,603,532
INFANCIA
Fl30S AUXILIAR DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 383.833 - 383.833
APOYO ADMINISTRATIVO - B -
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE 772.999 - 772.999
PERSONAL DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 781.931 - 781.931
RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO - 1.131.386 1.131.386
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TOTAL DISPONIBLE A REINVERTIR
TIPO DE GASTO CONCEPTO DE GASTO APORTE

APORTE SDIS R TOTAL

VIGILANCIA 3.148.839 T61.641 3.310.480
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y EQUIPOS

INDUSTRIALES PARA LA OPERACION 203.226 190975 394.201

DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS 797.069 - 797.069

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL 646.387 - 646.387
MATERIAL DIDACTICO 4.603.183 - 2.603.183
PAPELERIA ADMINISTRATIVA 1.421.502 - 1.421.502
ELEMENTOS DE ASEO_PERSONAL 7.708.765 - 7.708.765

PAPELERIA NIROS 770918 - 770918

MATERNALES - ALIMENTACION - - -
VARIABLES CAMINADORES- ALIMENTACION - - -

PARVULOS. ALIMENTACION 5.862.823 - 5.862.823
PRE JARDIN- ALIMENTACION 4.723.647 - 4.723.647
JARDIN- ALIMENTACION 11.992.926 - 11.992.926

SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET - 177.310 177.310
POR REALIZACION PIGA 777.104 697.924 1.475.028
MANTENIMIENTOS MENORES 1.787.143 824.753 2.611.896
TOTALES 50.763.189 3.404.294 54.167.483

Fuente: Informe de Supervisién — Marzo 2023 - Equipo de Apoyo a la Supervision.

Acorde con las cifras registradas en los cuadros descritos anteriormente y que corresponden a
los informes de la supervision, el Convenio de Asociacion cuenta con recursos no ejecutados
para reinvertir por la suma de: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y

SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($54.167.483), los cuales se
discriminan asi:

a. CINCUENTA MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL CIENTO

OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($50.763.189), los cuales corresponden a
aportes en dinero de la SDIS representados en los conceptos de gasto talento
humano, vigilancia, desgaste y uso de los bienes muebles y equipos industriales para
la operacioén, desgaste y uso dotacion para los nifios, elementos de aseo institucional,
papeleria administrativa, elementos de aseo personal, papeleria nifios, alimentacion,
piga y mantenimientos menores; vy,

TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($3.404.294), que corresponden a aportes en especie del
asociado representados en los conceptos de gasto de: talento humano,
reconocimiento al uso del predio, vigilancia, desgaste y uso de los bienes muebles y
equipos industriales para la operacién, servicios publicos e internet, piga y
mantenimientos menores.

Sobre la viabilidad de REINVERTIR los recursos no ejecutados, las Notas No.12, 13 y 14 de la
Clausula Sexta “Desembolsos” del Convenio de Asociacion establece lo siguiente:

“Clausula Sexta. — Desembolsos.

(...) Nota 12: Los recursos no ejecutados por el Asociado para aportes de
cofinanciacion por eficiencias de recursos que se realicen para el Convenio, que no se
relacionen con el presunto incumplimiento de una obligacién, podran ser reinvertidos
durante la ejecucién del Convenio o determinados en el momento de la liquidacion
del mismo, en caso de no cumplir con el valor de la propuesta econémica, el Revisor
fiscal realizara una certificacion en la que indique los motivos de la no ejecucion, y no
sera objeto de incumplimiento siempre que no se afecte el objeto del Convenio”.
(resaltado fuera de texto)
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“Nota 13: Los recursos no ejecutados de los conceptos de gasto respecto de la
estructura de costos por parte de la SDIS y del ASOCIADO seran evaluados de manera
trimestral, con el fin de determinar si se requiere realizar reinversion o liberacién
de los recursos asignhados al Convenio, previo aval por parte de la Supervisiéon”.
(resaltado fuera de texto)

“Nota 14: En los casos que se surtan adiciones o reinversiones se mantendran las
estructuras de costos y condiciones inicialmente pactadas salvo las reglamentadas en
normas o actos administrativos por las autoridades competentes (talento humano,
vigilancia y alimentacion).

En este sentido, y mediante la certificacién de reinversion expedida por el supervisor de fecha 4
de mayo de 2023, se considera conveniente reinvertir los recursos no ejecutados y descontados
para ser redistribuirlos en los conceptos de gasto de la estructura de costos, con el fin de continuar
garantizando la atencién de nifios y nifias en el Jardin Infantil WALDORF, a partir del dia 16 de
enero de 2023, teniendo en cuenta que el convenio cesé sus actividades en el periodo
comprendido entre el 8 de diciembre de 2022 y el 15 de enero de 2023 inclusive, reiniciando la
atencion el dia 16 de enero de 2023, de conformidad con lo establecido en el paragrafo del plazo
de ejecucion del convenio de Asociacién, como se detallan a continuacion:

Tabla No 6. Redistribucidon y Reinversion — Desde el 16/01/2023

CANTIDA

TIPO DE PERFILES DPOR | REDISTRIBUCI | REINVERSI | REDISTRIBUCI RE'%VNERS'
cosTo ESTANDA ON SDIS ONSDIS | ON ASOCIADO
R ASOCIADO
RESPONSABLE DEL SERVICIO 1 $4.536.259 $907.667 $0 $0
PROFESIONALES Y TECNICAS DE
ATENGION A LA PRIMERA INFANGIA 4 $13.448.905 | $3.473.227 $947.240 $220.305
AUXILIAR DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA 1 $721.394 $383.833 $0 $0
APOYO ADMINISTRATIVO 0 $0 $0 $0 $0
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE 2 $0 $772.999 $0 $0
cosTos | PERSONAL DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 2 $0 $781.931 $0 $0
FJOS | RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO $0 $0 $0 $1.131.386
VIGILANCIA DEL 16/01/2023 AL 14/07/2023 $0 $3.148.839 $0 $161.641
VIGILANCIA DEL 15/07/2023 AL 05/12/2023 $0 $0 $0 $0
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y
EQUIPOS INDUSTRIALES PARA LA OPERACION %0 $203.226 %0 $190.975
DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS $0 $797.069 $0 $0
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL $0 $646.387 $0 $0
MATERIAL DIDACTICO -$3.202.863 | $4.603.183 $0 $0
PAPELERIA ADMINISTRATIVA -$739.360 $1.421.502 $0 $0
ELEMENTOS DE ASEO_PERSONAL -$5.223565 | $7.708.765 $0 $0
PAPELERIA NINOS -$315.238 $770.918 $0 $0
cosTOs | ALIMENTACION - MATERNALES $0 $0 $0 $0
VARIABLES |ALIMENTACION - CAMINADORES $0 $0 $0 $0
ALIMENTACION - PARVULOS $8.163.297 $5.862.823 $0 $0
ALIMENTACION - PRE JARDIN $8.173.233 $4.723.647 $0 $0
ALIMENTACION - JARDIN -$23503.578 | $11.992.926 $0 $0
COSTOS | SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET $0 $0 $0 $177.310
POR PIGA -$556.204 $777.104 -$494.864 $697.924
REACL):\lZAC' MANTENIMIENTOS MENORES -$1.413.280 | $1.787.143 -$452.376 $824.753
TOTALES $0 $50.763.189 $0 $3.404.294

Fuente: Estructura de Costos — Reajuste Valores Unitarios 2023 - Equipo Financiero. Para los aportes de la SDIS, el
Certificado de Registro Presupuestal No. 16290 de 2022 y 41 de 2023.
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Se precisa que los recursos no ejecutados de los aportes de la SDIS dentro de la ejecucion del
Convenio de Asociacion respecto de los conceptos de gasto denominados “material didactico,
papeleria administrativa, elementos de aseo personal, papeleria nifios, alimentacién, piga y
mantenimientos menores”, se redistribuyen para cumplir con el ajuste en los valores unitarios
para la vigencia 2023 establecidos en la estructura de costos, en los conceptos de gasto de
“Talento Humano, alimentacion”.

Se precisa que los recursos no ejecutados de los aportes del ASOCIADO dentro de la ejecucion
del Convenio de Asociacion respecto de los conceptos de gasto denominados “piga vy
mantenimientos menores”, se redistribuyen para cumplir con el ajuste en los valores unitarios
para la vigencia 2023 establecidos en la estructura de costos, en los conceptos de gasto de
“Talento Humano”.

Por otro lado, se resalta que los costos para la reinversion fueron calculados y avalados por el
equipo financiero y el equipo de apoyo a la supervisiébn de la Subdireccién para la Infancia,
teniendo en cuenta cada uno de los conceptos y valores sefialados detalladamente con
antelacion.

Los anteriores valores se encuentran descritos en la estructura de costos adjunta con la presente
modificacion y en el acta de socializacién de la modificacion suscrita entre el Asociado y la
Supervision de fecha 4 de mayo de 2023.

Asi mismo de acuerdo con la necesidad del territorio y las verificaciones realizadas por esta
supervision, en atencién a lo establecido en el numeral 7. DESCUENTOS, SUBNUMERAL 7.1
NOTA 1 del anexo técnico que indica “La SDIS realizara el seguimiento cada tres (3) meses de
la cobertura asignada al Jardin Infantil, respecto de las nifias y los nifios con cupo asignado. Con
el fin de realizar los ajustes y modificaciones que sean pertinentes; siempre y cuando se evidencie
que la cobertura establecida requiere una variacion por reconversion de niveles”. se considera
conveniente modificar la cobertura del jardin infantil para prestar atencion a las nifias y los nifios
gque actualmente han realizado solicitudes del servicio, por lo que se indica la cobertura inicial y
posteriormente la cobertura modificada, en los siguientes términos:

COBERTURA INICIAL

NIVEL COBERTURA
PARVULOS 15
PRE JARDIN 16
JARDIN 29
TOTAL 60

COBERTURA MODIFICADA

NIVEL COBERTURA
PARVULOS 20
PRE JARDIN 20
JARDIN 20
TOTAL 60
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Es preciso indicar que el cambio de cobertura no varia la cobertura total para el jardin infantil.
3.2.3. ADICION DE RECURSOS.

De conformidad con la divulgacién realizada por el Departamento Nacional de Estadistica —
DANE, en la cual se informé el indicador del IPC para el cierre de la vigencia 2022 y de acuerdo
con lo establecido en el paragrafo 1 de la Clausula Cuarta — Valor del Convenio de Asociacion,
se aplicé el ajuste de precios en los conceptos de gasto de la estructura de costos, excepto en el
concepto de gasto de vigilancia.

No obstante, los recursos disponibles de reinversién no son suficientes para cubrir el reajuste de
los valores unitarios desde el 16 de enero de 2023 hasta el 05 de diciembre de 2023, dado que
se requiere la suma de SETENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($72.893.543) M/CTE los cuales para cubrir el valor
requerido se reinvertirdn CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($54.167.483) de conformidad con la
Tabla No. 6, de la presente modificacion, motivo por el cual se hace necesario adicionar recursos
al convenio por valor de DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL SESENTA
PESOS M/CTE ($18.726.060) distribuidos de la siguiente manera:

-  CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS DIECISEIS
PESOS M/CTE ($14.950.716) que corresponden a aportes en dinero de la SDIS
equivalente al 79,839% del valor total de la adicion, representados en los conceptos de
gasto de talento humano, vigilancia, desgaste y uso de los bienes muebles y equipos
industriales para la operacién, desgaste y uso dotacion para los nifios y elementos de
aseo institucional y

- TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.775.344) que corresponden a aportes en
especie del asociado equivalente al 20,161% del valor total de la adicién, representados
en los conceptos de gasto de: talento humano, reconocimiento al uso del predio, vigilancia,
desgaste y uso de los bienes muebles y equipos industriales para la operacion, y servicios
publicos e internet.

Es importante precisar que los recursos que se adicionan son aportados por las partes en los
mismos conceptos de gasto establecidos inicialmente en el Convenio de Asociacion, es decir,
gue del 100% de los recursos a adicionar, el 79,839% corresponde a aportes de la SDIS y el
20,161% restante corresponde a aportes del asociado.

El ASOCIADO se encuentra de acuerdo con la reinversion y adicién de recursos del convenio,
conforme su manifestacion expresa, tal y como consta en documento adjunto de fecha 5 de mayo
de 2023.

Bajo este contexto, y en aras de garantizar la prestacion del servicio, los recursos a adicionar
serian destinados a los siguientes conceptos de gasto, tal y como se ilustra en la siguiente tabla:
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CANTIDAD POR . ADICION
TIPO DE COSTO PERFILES ESTANDAR ADICION SDIS ASOGIADO
RESPONSABLE DEL SERVICIO 1 $0 $0
PROFESIONALES Y TECNICAS DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA 4 $0 $153.779
AUXILIAR DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 1 $1.196.895 $0
APOYO ADMINISTRATIVO 0 $0 $0
PERSONAL DE ASEO E HIGIENE 2 $3.863.225 $0
PERSONAL DE SERVICIOS DE ALIMENTOS 2 $3.907.861 $0
RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO $0 $2.075.014
COSTOS FIJ0S VIGILANCIA DEL 16/01/2023 AL 14/07/2023 $668.679 $169.762
VIGILANCIA DEL 15/07/2023 AL 05/12/2023 $3.649.811 $316.844
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y EQUIPOS
INDUSTRIALES PARA LA OPERACION $267.424 $173.575
DESGASTE Y USO DOTACION PARA LOS NINOS $1.048.691 $0
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL $348.130 $0
MATERIAL DIDACTICO $0 $0
PAPELERIA ADMINISTRATIVA $0 $0
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL $0 $0
PAPELERIA NINOS $0 $0
ALIMENTACION - MATERNALES $0 $0
COSTOS VARIABLES ALIMENTACION - CAMINADORES $0 $0
ALIMENTACION - PARVULOS $0 $0
ALIMENTACION - PRE JARDIN $0 $0
ALIMENTACION - JARDIN $0 $0
SERVICIOS PUBLICOS E INTERNET $0 $886.370
COSTOS POR REALIZACION PIGA $0 $0
MANTENIMIENTOS MENORES $0 $0
TOTALES $14.950.716 $3.775.344

Fuente: Estructura de Costos — Equipo Financiero Subdireccién para la Infancia

El valor que aporta la SDIS para la adicién, corresponde a la suma de CATORCE MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($14.950.716) y
se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 9614 del 9 de mayo
de 2023.

Cabe resaltar que el valor unitario proyectado para cada concepto de gasto corresponde a los
valores del Convenio de Asociacion, ajustados para el 2023, es decir, para todos los conceptos
de gasto con el reajuste del 13.12% del IPC del afio 2022 a excepcién de vigilancia con reajuste
del 16%.

El valor por adicionar al Convenio de Asociacién no supera el 50% del valor inicial del mismo
expresado en salarios minimos, tal como se detalla en el siguiente cuadro, por lo que se cumple
con lo previsto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993:

Tabla No 8: Valor en salarios minimos

CONCEPTO VALOR CANTIDAD EN SMMLV
Valor Inicial $ 658.028.545 658,03

SMMLV 2022 $ 1.000.000 1

50 % Adicion $ 329.014.272 329,01

Valor adicion $  18.726.060 16,14

SMMLV 2023 $ 1.160.000 1

Nota: Es preciso aclarar que el porcentaje de adicion corresponde al 5,692% del 100% del valor de la adicion.
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De igual forma, el asociado ha cumplido con la ejecucién del mismo en los términos establecidos
en el convenio y sus documentos soporte, tal como se evidencia en los informes de supervision
del convenio de asociacion.

Una vez se realiza la reinversion y la adicion de recursos para cubrir el ajuste para el incremento
de los valores unitarios en la vigencia 2023, los porcentajes varian de la siguiente manera:

v" Aporte SDIS pasa de 90,000% a 89,719%

v" Aporte Asociado pasa de 10,000% a 10,281%
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3.2.4. AJUSTES DE ESTIPULACIONES DEL CONVENIO Y CONDICIONES DEL ANEXO
TECNICO.

Atendiendo la ejecucion que se viene adelantando, desde la supervision se han identificado las
siguientes situaciones, que hacen necesario adelantar las siguientes modificaciones:

3.2.4.1. Atendiendo a las condiciones sanitarias actuales con ocasion a la finalizacion de la
declaracion de emergencia sanitaria en Colombia y de conformidad con la Resolucién 555 de
2023 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, “Por medio de la cual se establece
el uso obligatorio del tapabocas y se mantienen las medidas de autocuidado”, en la cual no se
establece la documentacion de protocolos de bioseguridad y se enfatiza en el uso de tapabocas
obligatorio para el ingreso a instituciones prestadoras de servicios de salud y hogares geriatricos
e implementa medidas de autocuidado para la prevencién y el contagio del virus COVID 19, se
considera indispensable modificar el clausulado del Convenio y las especificaciones del anexo
técnico de la siguiente forma:

A) CLAUSULADO DEL CONVENIO:

e Eliminar el numeral 8 del numeral 3.3.1. Obligaciones componente nutriciéon y
salubridad, del Convenio de Asociacion y que indica “(...) Documentar e implementar el
protocolo de bioseguridad de acuerdo con las condiciones del Jardin Infantil y normatividad
vigente. (...)".

B) ANEXO TECNICO

e Modificar el cuarto parrafo del numeral 4.4.1.1 AREA DE PRACTICAS DE
CUIDADO, del anexo técnico del Convenio de Asociacién, que indica “La prevencion y
manejo adecuado en caso de contagio por Covid 19 se debe incluir dentro de la prevencién
y manejo adecuado de la infeccién respiratoria aguda, asi como de la prevenciéon y manejo
de brotes o epidemias de acuerdo a lo establecido en el protocolo de bioseguridad del
jardin infantil y orientaciones del sector salud.” se deja en negrilla los apartes eliminados,
guedando de la siguiente forma:

La prevencion y manejo adecuado en caso de contagio por Covid 19 se debe incluir dentro
de la prevencién y manejo adecuado de la infeccion respiratoria aguda, asi como de la
prevencion y manejo de brotes o epidemias de acuerdo a lo establecido por el sector salud.
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o Modificar el primer parrafo del numeral 4.4.1.2 AREA DE CONDICIONES
HIGIENICO-SANITARIAS del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y
SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE
ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacion, que indica: “Para la correcta
implementacion de las condiciones higiénico — sanitarias, en las instalaciones del Jardin Infantil,
se debe dar cumplimiento ala Ley 9 de 1979 expedida por el Congreso de Colombia, Resolucion
No. 2674 del 22 de julio de 2013, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y
demas normas concordantes, complementarias, modificatorias y vigentes, asi como la guia de
plan de saneamiento, el procedimiento Operacion Entrega de Apoyos Alimentarios en los
Servicios Sociales de la SDIS y demas documentos asociados vigentes, los cuales se
encuentran publicados el Sistema de Gestion SG en la pagina web de la SDIS, de tal forma que
se implementen las actividades correspondientes a las Buenas Practicas de Manufactura y el
Plan de Saneamiento, teniendo en cuenta los protocolos de bioseguridad establecidos por
el Jardin Infantil para garantizar la inocuidad de los alimentos suministrados y los Estandares
Técnicos para la Calidad de la Educacién Inicial.”, se deja en negrilla los apartes eliminados,
guedando de la siguiente forma:

Para la correcta implementacion de las condiciones higiénico — sanitarias, en las instalaciones
del Jardin Infantil, se debe dar cumplimiento a la Ley 9 de 1979 expedida por el Congreso de
Colombia, Resolucion No. 2674 del 22 de julio de 2013, expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y demas normas concordantes, complementarias, modificatorias y vigentes,
asi como la guia de plan de saneamiento, el procedimiento Operacion Entrega de Apoyos
Alimentarios en los Servicios Sociales de la SDIS y demas documentos asociados vigentes,
los cuales se encuentran publicados el Sistema de Gestién SG en la pagina web de la SDIS,
de tal forma que se implementen las actividades correspondientes a las Buenas Practicas de
Manufactura y el Plan de Saneamiento para garantizar la inocuidad de los alimentos
suministrados y los Estandares Técnicos para la Calidad de la Educacion Inicial.”

. Modificar el segundo péarrafo del numeral 4.4.1.3 AREA DE NUTRICION del
numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD del titulo ETAPA
IMPLEMENTACION del numeral 4. CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO
CON LOS COMPONENTES DE ATENCION del anexo técnico del Convenio de
Asociacion, que indica: “EI ASOCIADO debe documentar e implementar un documento
de buenas practicas de manufactura ajustado a las particularidades del jardin infantil,
acorde a lo establecido en el Procedimiento Operacion Entrega de Apoyos Alimentarios en
los Servicios Sociales de la SDIS, respecto a la compra, transporte, recepcion,
almacenamiento, preparacion y servido o distribucién de alimentos, y que incluyan las
medidas de bioseguridad establecidas en la normatividad vigente para evitar la
propagacion por COVID -19.”, se deja en negrilla los apartes eliminados, quedando de la
siguiente forma:

EI ASOCIADO debe documentar e implementar las buenas practicas de manufactura acorde
con lo establecido en el Procedimiento Operacion Entrega de Apoyos Alimentarios en los
Servicios Sociales de la SDIS, respecto a la compra, transporte, recepcion,
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almacenamiento, preparacion y servido o distribucién de alimentos.

e Modificar la primera vifieta del subtitulo de Vigilancia Nutricional del numeral
4.4.1.1 AREA DE PRACTICAS DECUIDADO del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE
NUTRICION,Y SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE
ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacién gque indica: “La toma de peso
y talla se debe realizar dando cumplimiento a las medidas de bioseguridad establecidas en el
Protocolo Bioseguridad para el regreso voluntario, gradual y seguro de nifias y nifios a
jardines infantiles diurnos, nocturnos y casas de pensamiento intercultural, vigente.”, se deja
en negrilla los apartes eliminados, quedando de la siguiente forma:

La toma de peso y talla debe dar cumplimiento al protocolo de toma de medidas
antropomeétricas de la SDIS, por lo que, el ASOCIADO entregara oportunamente los datos
de talla y peso en la Subdirecciéon Local para la digitacién por parte de la SDIS en el
Subsistema de Informacién Misional SIRBE; posteriormente se emitira la clasificacion del
estado nutricional por parte de la Subdireccién de Nutricion. Si el jardin infantil cuenta con
apoyo administrativo, este debe realizar el cargue de los datos en el SIRBE, en caso de
contar con usuario.

o Modificar el literal G tiempos de comida del titulo ESQUEMA EDUCACION
INICIAL EN CASA Y EDUCACION INICIAL EN ALTERNANCIA del numeral 4.4.1.3 AREA
DE NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD del
titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4. CARACTERISTICAS DEL CONVENIO
DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE ATENCION del anexo técnico del
Convenio de Asociacién, que indica: “Los horarios para el suministro de la alimentacion
seran establecidos de acuerdo con los rangos de edad determinados por la SDIS, respetando
un margen minimo de 3 horas entre cada tiempo de comida teniendo en cuenta, el nimero de
sillas y mesas, frente a la cobertura del Jardin Infantil, garantizando el distanciamiento social
para cumplimiento del protocolo de bioseguridad. Nota: En caso de requerirse la
implementacién del esquema flexible de atencién en Alternancia, los horarios para el suministro
del refrigerio, se organizaran de acuerdo con las dinamicas de cada unidad operativa,
cumpliendo con los criterios de bioseguridad”, se deja en negrilla los apartes eliminados,
gquedando de la siguiente forma:

Los horarios para el suministro de la alimentacion seran establecidos de acuerdo con los
rangos de edad determinados por la SDIS, respetando un margen minimo de 3 horas entre
cada tiempo de comida teniendo en cuenta, el nimero de sillas y mesas, frente a la
cobertura del Jardin Infantil, promoviendo las medidas de autocuidado para prevencion de
infecciones respiratorias y evitando la aglomeracion.

Nota: En caso de requerirse la implementacién del esquema flexible de atencion en
Alternancia, los horarios para el suministro del refrigerio se organizardn de acuerdo con las
dindmicas de cada unidad operativa.

Eliminar la vifieta 9 del literal i Personal manipulador de alimentos del titulo
ESQUEMA EDUCACION INICIAL EN CASA Y EDUCACION INICIAL EN ALTERNANCIA
del numeral 4.4.1.3 AREA DE NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE
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NUTRICION Y SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE
ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacion, que indica:

"Se debe garantizar el cumplimiento del protocolo de bioseguridad establecido por el Jardin
Infantil, por parte del talento humano manipulador de alimentos y demas personas que ingresen
al area de servicio de alimentos.

o Modificar la segunda vifieta del subtitulo Pacto de Corresponsabilidad del
numeral 4.4.3.3. CORRESPONSABILIDAD DE AGENTES EDUCATIVOS del numeral
4.4.3. COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO del anexo técnico del Convenio de
Asociacion, que indica: “Durante los encuentros para la construccion y seguimiento del
documento se debe trabajar en el ejercicio de los deberes y derechos de los agentes
corresponsables, las nifias y los nifios para favorecer la convivencia arménica. Ademas, se
deberan abordar las condiciones de la atencién, contemplando las disposiciones decretadas
en ocasion de la emergencia social frente al COVID-19 relacionadas con la
implementacién de los esquemas de atencién y las medidas que se deben adoptar de
acuerdo al protocolo de bioseguridad para cada uno de ellos.”, se deja en negrilla los
apartes eliminados, quedando de la siguiente forma:

Durante los encuentros para la construccion y seguimiento del documento se debe trabajar en
el ejercicio de los deberes y derechos de los agentes corresponsables, las nifias y los nifios
para favorecer la convivencia arménica. Ademas, se deberan abordar las condiciones de la
atencion, contemplando la normatividad vigente y las disposiciones del gobierno nacional
relacionadas con el area de la salud.

3.2.4.2. En atencién a las condiciones que se establecieron en el convenio frente al cumplimiento
del decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo
Rural, relacionado con las compras publicas de alimentos”, se establecieron dentro del convenio
de asociacion y el anexo técnico exigencias respecto de los productores que suministran los
insumos alimenticios para la ejecucion del convenio, por lo que, frente a algunos pequefios
productores de Frutas y Verduras, estos no cuentan con establecimiento de comercio o centro de
acopio y por ende no cuentan con concepto sanitario, conforme esta situacion, la Secretaria de
Desarrollo Econémico, adelanta programas con estos pequefios productores y ha dispuesto
algunos espacios o plataformas en las plazas de mercado para el acopio de sus productos, que
si cuentan con los conceptos sanitarios de establecimiento, por lo anterior se considera necesario
modificar el clausulado del Convenio de la siguiente forma:

A) CLAUSULADO:

o Modificar el numeral 12 del numeral 3.3.1. Obligaciones componente
nutricion y salubridad del Convenio de Asociacion que indica “(...) Adquirir los
productos alimenticios de primera calidad, en establecimientos habilitados y controlados por
la autoridad sanitaria competente, con concepto sanitario favorable, favorable con
requerimientos o documento que haga sus veces, con fecha de expedicibn no mayor a
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un afo, de acuerdo con los parametros establecidos en el Anexo Técnico. (...)” se deja en
negrilla los apartes eliminados, quedando de la siguiente forma:

Adquirir los productos alimenticios de primera calidad, en establecimientos habilitados y
controlados por la autoridad sanitaria competente, con concepto sanitario favorable,
favorable con requerimientos o documento que haga sus veces de los proveedores de pollo,
carne y derivados, leche y derivados y productos a base de huevo, de acuerdo con los
parametros establecidos en el Anexo Técnico”.
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o Ajustar la cuarta vifieta del literal A Compras y transporte del numeral 4.4.1.3
AREA DE NUTRICION del numeral 4.41 COMPONENTE DE NUTRICION Y
SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE
ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacién, que indica “Concepto
sanitario favorable con fecha de emision no mayor a un afio o favorable con requerimiento,
con un nivel de cumplimiento mayor o igual al 80%. Cabe aclarar que para los proveedores
de productos carnicos el asociado debe contar con el concepto o la autorizacion sanitaria, estos
alimentos deben cumplir lo definido en el Decreto 1500 de 2007 en cuanto al rotulado. (En caso
de ser superior a un afio, se debe presentar la carta de solicitud de la visita)” se deja en negrilla
los apartes eliminados, quedando de la siguiente forma:

“Copia del concepto sanitario favorable o favorable con requerimiento, con fecha de emisién
no mayor a un afio de los proveedores de pollo, carne y derivados, leche y derivados y
productos a base de huevo. Cabe aclarar que para los proveedores de productos carnicos
el asociado debe contar con el concepto sanitario o autorizacion sanitaria, estos alimentos
deben cumplir lo definido en el Decreto 1500 de 2007 en cuanto al rotulado”.

3.2.4.3. De conformidad con el Decreto 1500 de 2007 del Ministerio de Protecciéon Social, “Por
el cual se establece el reglamento técnico a través del cual se crea el Sistema Oficial de
Inspeccidn, Vigilancia y Control de la Carne, Productos Carnicos Comestibles y Derivados
Céarnicos, destinados para el Consumo Humano y los requisitos sanitarios y de inocuidad que
se deben cumplir en su produccién primaria, beneficio, desposte, desprese, procesamiento,
almacenamiento, transporte, comercializacion, expendio, importacién o exportacion”, donde el
suministro de productos carnicos se pueden adquirir por diferente tipo de proveedores los
cuales pueden recibir sus visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control por parte del Invima o las
subredes correspondientes, se considera necesario modificar las especificaciones del anexo
técnico frente a los documentos referentes a autorizacion sanitaria, concepto sanitario o
documento que haga sus veces.

Asi mismo, se considera pertinente incluir lo correspondiente al concepto sanitario de los
vehiculos trasportadores de alimentos dando cumplimiento a la normatividad sanitaria, todo lo
anterior de la siguiente manera:

o _Eliminar la tercera vifieta del literal A Compras y transporte del numeral
4.4.1.3 AREA DE NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y
SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.



Cédigo: FOR-GEC-026

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

) [ Version: 0
ALCALiAMAYOR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo 12021017248 —
DE BOGOTAD.C. MODIFICACIONES CONTRACTUALES 10/06/2021

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 19 de 29

CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE
ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacién que indica “Los proveedores
carnes y productos carnicos deben tener autorizacién sanitaria emitida por la autoridad sanitaria,
de acuerdo con lo establecido en el Decreto Nacional No. 1500 de 2007 expedido por el
Ministerio de la Proteccidn Social y las demas normas vigentes o que lo sustituyan o modifiquen,
ya que los productos carnicos adquiridos por los jardines infantiles deben garantizar la
trazabilidad de estos, el rotulado de acuerdo con la normatividad y el transporte de los
productos.”

o Incluir una vifieta del literal A Compras y transporte del numeral 4.4.1.3
AREA DE NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y
SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE
ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacion, en los siguientes términos:

- Conceptos sanitarios de los vehiculos transportadores de alimentos.

3.2.4.5. Durante en desarrollo del Convenio se ha evidenciado que se deben realizar algunas
claridades frente a algunas especificaciones de los procedimientos y protocolos establecidos en
el anexo técnico y que debido a la actualizacion de documentos que hacen parte del proceso
deben ser aclarados en la presente modificacion asi:

. Modificar titulo 4 CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON
LOS COMPONENTES DE ATENCION del Anexo Técnico del Convenio de Asociacién
ajustando numeracion que corresponde a 4.4.

e Modificar en este mismo titulo en el subtitulo ETAPA IMPLEMENTACION numeral
4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD subnumeral 4.4.1.1 AREA DE
PRACTICAS DE CUIDADO del anexo técnico del Convenio de Asociacién, parrafo dos
gque indica “ Adicional a lo anterior, con base en los protocolos vigentes (0 sus respectivas
actualizaciones) que orientan sobre la adecuada implementacién de los Estandares Técnicos
para la Calidad de la Educacién Inicial del componente Nutricion y Salubridad, el ASOCIADO
implementara acciones para la promocion de la salud y prevencion de enfermedades, dirigidas
a familias, colaboradoras y colaboradores, favoreciendo el cuidado calificado y potenciamiento
del desarrollo de las nifias y los nifios. Los protocolos entregadas por la SDIS se relacionan a
continuacion:
o Promocion y verificacion de la asistencia al programa de crecimiento y desarrollo —
consulta de valoracion integral de la salud y el desarrollo en la Institucion de salud (Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios —-EAPB omedicina pre-pagada).
o Promocion de la salud oral — higiene bucal.
Promocién e instauracion de la practica de lavado de manos.
Promocién de estilos de vida saludable.
Verificacion del cumplimiento del esquema de vacunas de nifias y nifios.
Promocién de la alimentacion complementaria para las nifias y los nifios entre seis (6)
meses a dos (2) afios.
o Promocion de la alimentacion saludable para nifias y nifios de dos (2) a cinco(5) afios.

O O O O
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o Prevencién y manejo adecuado de la Enfermedad Diarreica Aguda (EDA). Prevencion y
manejo de la Infeccion Respiratoria Aguda(IRA).

o Manejo de la fiebre.

o Prevencién y manejo de brotes.

o Promocién, proteccioén, apoyo y defensa de la lactancia materna.”

Ajustando los items de los protocoles, quedando de la siguiente forma:
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Adicional a lo anterior, con base en los protocolos vigentes (0 sus respectivas

actualizaciones) que orientan sobre la adecuada implementacion de los Estandares
Técnicos para la Calidad de la Educacion Inicial del componente Nutricion y Salubridad, el
ASOCIADO implementara acciones para la promociéon de la salud y prevencién de
enfermedades, dirigidas a familias, colaboradoras y colaboradores, favoreciendo el cuidado
calificado y potenciamiento del desarrollo de las nifias y los nifios. Los protocolos y formatos
entregados por la SDIS se relacionan a continuacion:

o Protocolo Promocién alimentacién infantil saludable en nifias y nifios de 6 meses a 5
afos en jardines infantiles puablicos, privados y casas de pensamiento intercultural.

o Protocolo Promocion higiene bucal en jardines infantiles publicos, privados y casas de
pensamiento intercultural.

o Protocolo Manejo de fiebre en jardines infantiles publicos, privados y casas de
pensamiento intercultural

o Protocolo Promocion, proteccion, apoyo y defensa de la lactancia materna en jardines
infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo verificacion del estado de vacunacion de nifias y nifios en jardines infantiles
publicos, privados y casas de pensamiento intercultural.

o Protocolo Administracién de medicamentos y cumplimiento de incapacidades médicas
en jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural. En el caso
de suministrar medicamentos en el Jardin Infantil Social se debe implementar el formato
de Ingreso de medicamentos y el formato administracion de medicamentos.

o Protocolo Prevencion, deteccion, notificacion y manejo de brotes de enfermedades
transmisibles en jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural
o Protocolo Prevencion y manejo de la enfermedad diarreica aguda (EDA) en jardines
infantiles publicos, privados casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Prevencion y manejo de infeccion respiratoria aguda (IRA) en jardines
infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Promocién de estilos de vida saludable en jardines infantiles, publicos,
privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Promocién de la actividad fisica en niflas y nifios de primera infancia en
jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Promocion de asistencia a la consulta de valoracion integral de la salud y el
desarrollo en jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Promocion e instauracion del lavado de manos en jardines infantiles publicos,
privados y casas de pensamiento intercultural.

o Formato Verificacion de asistencia a consulta de valoracion integral de la salud y
desarrollo en jardines infantiles pablicos, privados y casas de pensamiento intercultural.
o Formato verificacion estado vacunal de las nifias y los nifios en primera infancia.
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. Incluir la nota 2 en el subtitulo ATENCION PRESENCIAL del numeral 4.4.1.3
AREA DE NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y
SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE
ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacién asi:

Nota 2: Cuando las nifias y los nifios deben retirarse de la unidad operativa antes de tomar
el tiempo de comida onces, debera entregarse un refrigerio.

3.2.4. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION
CONTRACTUAL

La Secretaria Distrital de Integracion Social acoge la perspectiva de derechos como marco ético
para la planeacién de politicas, planes y programas en beneficio de la infancia. Se orienta por lo
establecido en la Convencién Internacional de los Derechos del Nifio, asi como lo previsto en el
articulo 44 de la Constitucién Politica, segun el cual: “Son derechos fundamentales de los nifios:
la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre
y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la
cultura, la recreacion y la libre expresién de su opinidn. Seran protegidos contra toda forma de
abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o
econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos consagrados en la
Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia”.

Por su parte, la Ley 1098 del 2006, por la cual se expide el Codigo de la Infancia y la Adolescencia,
Articulo 7°, define la Proteccién Integral de los nifios, las nifias y los adolescentes como: "el
reconocimiento como sujetos de derechos, la garantia y cumplimiento de los mismos, la
prevencion de su amenaza o vulneracion y la seguridad de su restablecimiento inmediato en
desarrollo del principio del interés superior. La proteccion integral se materializa en el conjunto
de politicas, planes, programas y acciones que se ejecuten en los ambitos nacional,
departamental, distrital y municipal con la correspondiente asignacion de recursos financieros,
fisicos y humanos."

La Secretaria Distrital de Integracion Social a través de la CORPORACION EDUCATIVA Y
SOCIAL WALDORF ha prestado el servicio de atencion Integral a la Primera Infancia a nifios y
nifias en la Localidad y zona identificadas en el numeral 1.6 de esta justificacion, sin embargo y
en aras que la prestacion del servicio se siga realizando en Optimas condiciones y en
cumplimiento de la normatividad legal vigente, se encuentra necesario, actualizar los valores
establecidos en la estructura de costos para los conceptos de gasto (excepto vigilancia) de
conformidad con lo pactado en el Convenio de Asociacion, y lo contemplado en los decretos y
normatividad expedida de acuerdo con el IPC establecido al finalizar la vigencia 2022, logrando
mantener el equilibrio econémico dentro del convenio. Asi mismo se requiere ajustar y modificar
aspectos técnicos del anexo técnico y juridicos del convenio de asociacion, de conformidad con
la actualidad ambiental, sanitaria y las condicione del mercado.

En virtud de lo antes descrito, el supervisor del Convenio de Asociacion considera conveniente
adelantar una modificacion, en los términos descritos en el numeral anterior.
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3.4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONVENIO A MODIFICAR

3.4.1. Reinvertir la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($54.167.483), los cuales se
discriminan asi: CINCUENTA MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL CIENTO
OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($50.763.189) los cuales corresponden a aportes en dinero
de la SDIS y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($3.404.294), que corresponden a aportes en especie del asociado,
los aportes SDIS se encuentran respaldados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No 17060 de 2022 y 26 de 2023 vy Certificados de Registro Presupuestal No. 16290 de 2022 y
41 de 2023, expedidos por el Responsable del Presupuesto, bajo los conceptos de aportes en
dinero de la SDIS dentro del presupuesto afectado inicialmente en el convenio y que sera
redistribuido, de acuerdo con lo descrito en la estructura de costos del convenio anexa a esta
modificacion.

3.4.2. Redistribucion de cupos por nivel.

Ajustar los cupos para los niveles de Parvulos, Prejardin y Jardin en los siguientes términos:

NIVEL COBERTURA
PARVULOS 20
PRE JARDIN 20
JARDIN 20
TOTAL 60

3.4.3. ADICIONAR el VALOR del Convenio de Asociacion No. 8303 de 2022 en la suma de
DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL SESENTA PESOS M/CTE
($18.726.060) distribuidos de la siguiente manera: CATORCE MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($14.950.716) que corresponden
a aportes en dinero de la SDIS equivalente al 79,839% del valor total de la adicion y TRES
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($3.775.344) que corresponden a aportes en especie del asociado equivalente al
20,161% restante del valor total de la adicion.

El valor de la SDIS por adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal expedido por el responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificacion, asi:

Tabla No.9 Informacién CDP

PROYECTO - No. CDP No. CPD FECHA DE CDP| VALOR CDP | VALOR AFECTAR CRP
7744 Generacion de
Oportunidades para el Desarrollo 9 DE MAYO DE
Integral de la Nifiez y la 9614 2023 $14.950.716 $14.950.716
Adolescencia de Bogota—
TOTAL $14.950.716

3.4.4. MODIFICAR LA CLAUSULA CUARTA - VALOR, la cual quedaré asi:
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El valor total del convenio de asociacion corresponde a la suma de: SEISCIENTOS SETENTA'Y
SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCO PESOS
M/CTE, ($676.754.605), distribuidos de la siguiente manera: Por parte de la Secretaria Distrital
de Integracion Social la suma en dinero de: SEISCIENTOS SIETE MILLONES CIENTO
SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ($607.176.406) que
corresponden al 89,719% del valor total del convenio y por parte del Asociado, la suma en especie
de: SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CIENTO NOVENTA
Y NUEVE PESOS MI/CTE, ($69.578.199) que corresponden al 10,281% del valor total del
convenio, el cual incluye impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra
el asociado durante la ejecucién del Convenio. Dicho valor se encuentra discriminado por
vigencias de la siguiente manera:

Para la vigencia 2022,

Para la vigencia 2022, corresponde a la suma de CIENTO VEINTITRES MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL NOVENTA Y SIETE PESOS ($123.281.097) M/CTE,
discriminado asi:

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
CIENTO DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA'Y SIETE PESOS ($110.952.987) M/CTE

El ASOCIADO aporta en especie la suma de DOCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO
MIL CIENTO DIEZ PESOS ($12.328.110) M/CTE

Para la vigencia 2023, el valor sera el siguiente:

Para la vigencia 2023, corresponde a la suma de QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL QUINIENTOS OCHO PESOS
($553.473.508) M/CTE, discriminado asi:

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL
CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS ($496.223.419) M/CTE.

El ASOCIADO aporta en especie la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS ($57.250.089) M/CTE

3.4.5. De conformidad con la Clausula Vigésima Primera - Documentos del Convenio de
Asociacion No. 8303 de 2022, incorporar integralmente la estructura de costos la cual fue
calculada con base a los costos unitarios de la estructura inicial del proceso, viabilizados por la
Subdireccion de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion por medio del memorando con Radicado:
2022026338 del 03 de agosto de 2022, proceso que fue avalado mediante comité de contratacion
No. 15 del 17 de marzo de 2022. Adicionalmente para los ajustes en la vigencia 2023 se tuvo en
cuenta lo siguiente: para Vigilancia, el memorando 12023002561 del 30-01-2023 de la
Subdireccion Administrativa y Financiera, para “Talento humano, reconocimiento al uso del
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predio, desgaste y uso de los bienes muebles y equipos industriales para la operacion, desgaste
y uso dotacién para los nifios , elementos de aseo institucional, material didactico, papeleria
administrativa, elementos de aseo personal, papeleria nifios, alimentacion, servicios publicos e
internet, piga, y mantenimientos menores el IPC variacién anual - 13,12%, aprobada por
profesionales del Grupo de Apoyo a la Supervisién y la Subdireccion para la Infancia, la cual
empezara a regir a partir del 16 de enero de 2023, en la que se evidencia la redistribucion de la
reinversion de recursos de la SDIS, la adicion de recursos de la SDIS y el asociado. También se
tuvo en cuenta porcentajes inicialmente pactados entre la SDIS y el ASOCIADO.

3.4.6. Eliminar el numeral 8 del numeral 3.3.1. Obligaciones componente nutricién y
salubridad, del Convenio de Asociacion y que indica:

Documentar e implementar el protocolo de bioseguridad de acuerdo con las condiciones
del Jardin Infantil y normatividad vigente.

3.4.7. Modificar el numeral 12 del numeral 3.3.1. Obligaciones componente nutricion y
salubridad del Convenio de Asociacién, quedando de la siguiente forma:

Adquirir los productos alimenticios de primera calidad, en establecimientos habilitados y
controlados por la autoridad sanitaria competente, con concepto sanitario favorable, favorable
con requerimientos o documento que haga sus veces de los proveedores de pollo, carne y
derivados, leche y derivados y productos a base de huevo, de acuerdo con los parametros
establecidos en el Anexo Técnico.

3.4.8. Modificar el cuarto parrafo del numeral 4.4.1.1 AREA DE PRACTICAS DE
CUIDADO, del anexo técnico del Convenio de Asociacién, quedando de la siguiente
forma:

La prevencién y manejo adecuado en caso de contagio por Covid 19 se debe incluir dentro de
la prevencién y manejo adecuado de la infeccion respiratoria aguda, asi como de la prevencién
y manejo de brotes o epidemias de acuerdo a lo establecido por el sector salud.

3.4.9. Modificar el primer parrafo del numeral 4.4.1.2 AREA DE CONDICIONES
HIGIENICO-SANITARIAS del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y
SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES
DE ATENCION, del anexo técnico del Convenio de Asociacion, quedando de la
siguiente forma:

Para la correcta implementacion de las condiciones higiénico - sanitarias, en las instalaciones
del Jardin Infantil, se debe dar cumplimiento a la Ley 9 de 1979 expedida por el Congreso de
Colombia, Resolucion No. 2674 del 22 de julio de 2013, expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y demas normas concordantes, complementarias, modificatorias y vigentes,
asi como la guia de plan de saneamiento, el procedimiento Operacion Entrega de Apoyos
Alimentarios en los Servicios Sociales de la SDIS y demas documentos asociados vigentes,
los cuales se encuentran publicados el Sistema de Gestién SG en la pagina web de la SDIS,
de tal forma que se implementen las actividades correspondientes a las Buenas Practicas de
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Manufactura y el Plan de Saneamiento para garantizar la inocuidad de los alimentos
suministrados y los Estandares Técnicos para la Calidad de la Educacion Inicial.”

3.4.10. Modificar el segundo parrafo del numeral 4.4.1.3 AREA DE NUTRICION del
numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD del titulo ETAPA
IMPLEMENTACION del numeral 4. CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE
ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE ATENCION del anexo técnico del
Convenio de Asociacion, quedando de la siguiente forma:
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El ASOCIADO debe documentar e implementar las buenas practicas de manufactura acorde
con lo establecido en el Procedimiento Operacién Entrega de Apoyos Alimentarios en los
Servicios Sociales de la SDIS, respecto a la compra, transporte, recepcién, almacenamiento,
preparacion y servido o distribucién de alimentos.

3.4.11. Modificar la primera vifieta del subtitulo de Vigilancia Nutricional del numeral
4.4.1.1 AREA DE PRACTICAS DECUIDADO del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE
NUTRICION Y SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTER[STICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES
DE ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacién que indica: quedando
de la siguiente forma:

La toma de peso y talla debe dar cumplimiento al protocolo de toma de medidas
antropomeétricas de la SDIS, por lo que, el ASOCIADO entregara oportunamente los datos de
talla y peso en la Subdireccion Local para la digitacién por parte de la SDIS en el Subsistema
de Informacion Misional SIRBE; posteriormente se emitird la clasificacion del estado nutricional
por parte de la Subdireccién de Nutricion. Si el jardin infantil cuenta con apoyo administrativo,
este debe realizar el cargue de los datos en el SIRBE, en caso de contar con usuario.

3.4.12. Modificar el literal G tiempos de comida del titulo ESQUEMA EDUCACION INICIAL
EN CASA Y EDUCACION INICIAL EN ALTERNANCIA del numeral 4.4.1.3 AREA DE
NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD del
titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4. CARACTERISTICAS DEL
CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE ATENCION del anexo
técnico del Convenio de Asociacidn, guedando de la siguiente forma:

Los horarios para el suministro de la alimentacién seran establecidos de acuerdo con los
rangos de edad determinados por la SDIS, respetando un margen minimo de 3 horas entre
cada tiempo de comida teniendo en cuenta, el nimero de sillas y mesas, frente a la cobertura
del Jardin Infantil, promoviendo las medidas de autocuidado para prevencion de infecciones
respiratorias y evitando la aglomeracion.

Nota: En caso de requerirse la implementacién del esquema flexible de atencién en Alternancia,
los horarios para el suministro del refrigerio se organizaran de acuerdo con las dinamicas de
cada unidad operativa.
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3.4.13. Eliminar la vifieta 9 del literal i Personal manipulador de alimentos del titulo
ESQUEMA EDUCACION INICIAL EN CASA Y EDUCACION INICIAL EN
ALTERNANCIA del numeral 4.4.1.3 AREA DE NUTRICION del numeral 4.4.1
COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION
del numeral 4. CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS
COMPONENTES DE ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacion, y
que indica:

Se debe garantizar el cumplimiento del protocolo de biosequridad establecido por el Jardin
Infantil, por parte del talento humano manipulador de alimentos y demdas personas gue ingresen
al area de servicio de alimentos.

3.4.14. Modificar la segunda vifieta del subtitulo Pacto de Corresponsabilidad del
numeral 4.4.3.3. CORRESPONSABILIDAD DE AGENTES EDUCATIVOS del
numeral 4.4.3. COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO del anexo técnico del
Convenio de Asociacion, quedando de la siguiente forma:

Durante los encuentros para la construccion y seguimiento del documento se debe trabajar en
el ejercicio de los deberes y derechos de los agentes corresponsables, las nifias y los nifios
para favorecer la convivencia arménica. Ademas, se deberan abordar las condiciones de la
atencion, contemplando la normatividad vigente y las disposiciones del gobierno nacional
relacionadas con el area de la salud.

3.4.15. Ajustar la cuarta vifieta del literal A Compras y transporte del numeral 4.4.1.3
AREA DE NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y
SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES
DE ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacion, quedando de la
siguiente forma:

Copia del Concepto sanitario favorable o favorable con requerimiento, con fecha de emision
no mayor a un afio de los proveedores de pollo, carne y derivados, leche y derivados y
productos a base de huevo. Cabe aclarar que para los proveedores de productos carnicos el
asociado debe contar con el concepto sanitario 0 autorizacion sanitaria, estos alimentos deben
cumplir lo definido en el Decreto 1500 de 2007 en cuanto al rotulado.

3.4.16. Eliminar la tercera vifieta del literal A Compras y transporte del numeral 4.4.1.3
AREA DE NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y
SALUBRIDAD del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4.
CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE
ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacion, y que indica:

Los proveedores carnes y productos carnicos deben tener autorizacién sanitaria emitida por la

autoridad sanitaria, de acuerdo con lo establecido en el Decreto Nacional No. 1500 de 2007 expedido

por el Ministerio de la Proteccion Social y las demas normas vigentes o que lo sustituyan o modifiquen,
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ya que los productos carnicos adquiridos por los jardines infantiles deben garantizar la trazabilidad de
estos, el rotulado de acuerdo con la normatividad y el transporte de los productos

3.4.17. Incluir unavifieta del literal A Compras y transporte del numeral 4.4.1.3 AREA DE
NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD del
titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4. CARACTERISTICAS DEL
CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE ATENCION del anexo
técnico del Convenio de Asociacidn, en los siguientes términos:

Conceptos sanitarios de los vehiculos transportadores de alimentos.

3.4.18. Modificar titulo 4 CARACTERISTICAS DEL CONVENIO DE ACUERDO CON LOS
COMPONENTES DE ATENCION del anexo técnico del Convenio de Asociacion
ajustando numeracion gue corresponde a 4.4.

3.4.19. Modificar en este mismo titulo en el subtitulo ETAPA IMPLEMENTACION numeral
4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD subnumeral 4.4.1.1 AREA DE
PRACTICAS DE CUIDADO del anexo técnico del Convenio de Asociacion, quedando
de la siguiente forma

Adicional a lo anterior, con base en los protocolos vigentes (0 sus respectivas actualizaciones)
gue orientan sobre la adecuada implementacion de los Estandares Técnicos para la Calidad
de la Educacién Inicial del componente Nutricion y Salubridad, el ASOCIADO implementara
acciones para la promocién de la salud y prevencion de enfermedades, dirigidas a familias,
colaboradoras y colaboradores, favoreciendo el cuidado calificado y potenciamiento del
desarrollo de las nifias y los nifios. Los protocolos y formatos entregados por la SDIS se
relacionan a continuacion: Protocolo Promocién alimentacion infantil saludable en nifias y nifios
de 6 meses a 5 afos en jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento
intercultural.

o Protocolo Promocion higiene bucal en jardines infantiles publicos, privados y casas de

pensamiento intercultural.

o Protocolo Manejo de fiebre en jardines infantiles publicos, privados y casas de

pensamiento intercultural

o Protocolo Promocion, proteccion, apoyo y defensa de la lactancia materna en jardines

infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo verificacion del estado de vacunacion de nifias y nifios en jardines infantiles

publicos, privados y casas de pensamiento intercultural.

o Protocolo Administracion de medicamentos y cumplimiento de incapacidades médicas

en jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural. En el caso

de suministrar medicamentos en el Jardin Infantil Social se debe implementar el formato

de Ingreso de medicamentos y el formato administracion de medicamentos.

o Protocolo Prevencion, deteccion, notificacion y manejo de brotes de enfermedades

transmisibles en jardines infantiles pablicos, privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Prevencion y manejo de la enfermedad diarreica aguda (EDA) en jardines

infantiles publicos, privados casas de pensamiento intercultural
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o Protocolo Prevencion y manejo de infeccién respiratoria aguda (IRA) en jardines
infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Promocién de estilos de vida saludable en jardines infantiles, publicos,
privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Promocién de la actividad fisica en nifias y nifios de primera infancia en
jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Promocion de asistencia a la consulta de valoracion integral de la salud y el
desarrollo en jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural

o Protocolo Promocion e instauracion del lavado de manos en jardines infantiles publicos,
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privados y casas de pensamiento intercultural.

o Formato Verificacidon de asistencia a consulta de valoracién integral de la salud y
desarrollo en jardines infantiles publicos, privados y casas de pensamiento intercultural.
o Formato verificacién estado vacunal de las nifias y los nifios en primera infancia.

3.4.20. Incluir lanota 2 en el subtitulo ATENCION PRESENCIAL del numeral 4.4.1.3 AREA
DE NUTRICION del numeral 4.4.1 COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD
del titulo ETAPA IMPLEMENTACION del numeral 4. CARACTERISTICAS DEL
CONVENIO DE ACUERDO CON LOS COMPONENTES DE ATENCION del anexo
técnico del Convenio de Asociacién asi:

Nota 2: Cuando las nifias y los nifios deben retirarse de la unidad operativa antes de tomar el
tiempo de comida onces, debera entregarse un refrigerio.

3.4.21.El ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA SOLICITAR A LA
ASEGURADORA LA MODIFICACION DE LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas,
de conformidad con la presente modificacién y en concordancia con lo dispuesto en la
CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO, en un término de tres (3) dias héabiles siguientes
a la suscripcion de la presente modificacion.

3.4.22. Las demas disposiciones que no sean contrarias a lo previsto en el presente documento
continuaran vigentes.

3.4.23. La presente modificacion requiere para su perfeccionamiento la aceptacion de las partes
en la plataforma transaccional SECOP II.

3.5. EJECUCION FINANCIERA DEL CONVENIO

Tabla No. 10 — Ejecucidn Financiera — Vigencia 2022

CONVENIO DE ASOCIACION N° 8303 DE 2022
Valor Inicial $ 658.028.545 100%
Valor aporte SDIS $ 592.225.690 90.000%
Valor aporte Asociado $ 65.802.855 10.000%
Valor desembolsado SDIS corte al 30 de abril 2023 $ 175.428.254 30%
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Valor ejecutado aportes Asociado corte al 30 de abril 2023 $ 22.907.965 35%
Valor pendiente por pagar y desembolsar SDIS $ 416.797.436 70%
Valor por ejecutar del Asociado $ 42.894.890 65%

Nota 1: Carpeta compartida en drive por la DADE con las siguientes rutas:

La ruta para el CRP 16290/2022: COMPARTIDA CORPORATIVA 21/ EJECUCION SDIS 2023/ ABRIL /
RESERVA / RESERVA_27042023

La ruta para CRP 41/2023;: COMPARTIDA CORPORATIVA 21/ EJECUCION SDIS 2023/ MAYO / CRP /
CRP_01052023

Nota 2: Para la presente modificacion se tiene con corte al 30 de abril de 2023 fecha real de dltimo
desembolso realizado.

- Ejecucion fisica 45%

- Ejecucion Financiera 30%

3.6. ESTADO DE LAS POLIZAS QUE ASEGURAN EL CUMPLIMIENTO

De conformidad con el reporte remitido por el apoyo a la supervision el estado de las
pélizas es el siguiente:

Tabla No. 11 — Garantias

CONVENIO ALUSO eI ErES TOMADOR- ASOCIADO
17-44-101203370 CORPORACION EDUCATIVA'Y
17-40-101026400 SOCIAL WALDORF

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el
Decreto 2364 de 2012.

OSCAR JAVIER SIERRA MORENO
Subdirector Local de Ciudad Bolivar
Supervisor Convenio de Asociacion 8303

Proyect6 aspectos juridicos: Andrea del Pilar Arias Ramirez — Subdireccion para la Infancia
Proyect6 aspectos técnicos: Johana Isleny Huertas - Subdireccién para la Infancia

Proyecto aspectos financieros: Liria Yesenia Quifiones Cabanzo - Subdireccién para la Infancia
Revis6 aspectos técnicos: Paula Andrea Solano Rey - Subdireccién para la Infancia
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Revisiéon: Reviso

2ol A D080

Paula Andrea Solano Rey
53160042
psolano@sdis.gov.co
Contratista

Elaboracién: Proyect6

Lir&%@h‘ﬁoﬁes Cabanzo
1019075018

Iquinonezc@sdis.gov.co
Contratista
Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboracién: Proyect6

e,

M%&WOW"}TWA 2
830500
jhuertas@sdis.gov.co
Contratista
SDIS

Elaboracién: Proyect6

5
Andreaie® Pildr Arias Rar@

53907514

AAriasR@sdis.gov.co

Contratista

SDIS - Subdireccion para la Infancia
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OSCAR JAVIER SIERRA MORENO

80235550

osierram@sdis.gov.co

SUBDIRECTOR LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
Secretaria de Integracién Social
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Escanee el codigo

<3
ggg Estado:Finalizado Finalizacién:2023-06-01 22:37:31 para verificacion
e <
R
1553
IR Andrea del Pilar Arias Ramirez Env.: 2023-06-01 22:31:41
. AAriasR@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-01 22:32:01
Elaboracién . Aprobado
Contratista Res.: 2023-06-01 22:32:30
SDIS - Subdireccién para la Infancia IP Res.: 190.25.171.89
Johana | Huertas Torres Env.: 2023-06-01 22:32:30
., jhuertas@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-01 22:32:48
Elaboracion } Aprobado
Contratista Res.: 2023-06-01 22:32:53
SDIS IP Res.: 191.102.199.57
Liria Yesenia Quifiones Cabanzo Env.: 2023-06-01 22:32:53
lguinonezc@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-01 22:34:47
Elaboracion q ) @ g Aprobado
Contratista Res.: 2023-06-01 22:35:09
Secretaria Distrital de Integracién Soci IP Res.: 186.28.213.212
Paula Andrea Solano Rey Env.: 2023-06-01 22:35:09
L, psolano@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-01 22:35:53
Revision ; Aprobado
Contratista Res.: 2023-06-01 22:36:12
IP Res.: 191.95.49.158
OSCAR JAVIER SIERRA MORENO Env.: 2023-06-01 22:36:12
. osierram@sdis.gov.co Lec.: 2023-06-01 22:37:26
Firma Aprobado
SUBDIRECTOR LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR Res.: 2023-06-01 22:37:31
Secretaria de Integracion Social IP Res.: 186.84.178.75
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